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JUNHO VERMELHO

Por Departamento de Recursos Humanos

DOE SANGUE,
DOE VIDA.
JUNTOS,
FAZEMOS A
DIFERENCA!

A medida que o més de junho se inicia, uma cor vibrante e
cheia de significado toma conta das nossas cidades: o
Vermelho. Chegou o Junho Vermelho, a campanha nacional
que ilumina a importancia de um dos atos mais generosos que
podemos praticar: a doacdo de sangue.

Por que o Junho Vermelho é tdo importante?

Este més é estratégico para os hemocentros de todo o pais. Com
a chegada do inverno, o aumento das doencas respiratorias e o
periodo de férias, os bancos de sangue tendem a registrar uma
queda preocupante em seus estoques. No entanto, a demanda
por sangue nunca para. Pacientes em tratamento de cancer,
vitimas de acidentes, pessoas que precisam de cirurgias
complexas e tantas outras condi¢oes dependem diariamente de
transfusdes para sobreviver e ter uma chance de recuperacao.

Seu Gesto Salva Vidas!
Uma tnica doacio de sangue pode beneficiar até quatro pessoas. E
um ato rapido, seguro e que ndo causa prejuizo a saide do doador.
Em poucos minutos, vocé pode ser o elo que conecta a esperanca a
recuperacao de alguém.
Como vocé pode fazer a diferenca neste Junho Vermelho:
1.Doe Sangue: Se vocé preenche os requisitos basicos de saude
(estar bem de saude, ter entre 16 e 69 anos, pesar acima de 50
kg, entre outros), procure o hemocentro mais préximo de sua
casa ou trabalho (https://www.hemocentro.org.br).
2.Divulgue: Compartilhe informacdes sobre a campanha com
seus amigos, familiares e colegas. Utilize suas redes sociais. A
informacéo e o incentivo sao poderosos!
3.Seja um Multiplicador: Converse sobre a importancia da
doacdo e desmistifique possiveis medos ou duvidas.
Neste Junho, convidamos vocé a se juntar a essa corrente de
solidariedade. Sua doacdo € mais do que um ato; € a esperanca, a
chance de recomeco e a vida para quem precisa.
Doe sangue. Doe vida. Faca parte do Junho Vermelho!

JUNHO LARANJA

Por Departamento de Recursos Humanos

laranja

més da conscientizacao
da anemia e leucemia




o Junho Laranja dedica-se a iluminar as doencas que afetam
0 sangue - a leucemia e a anemia - enfatizando a crucial
necessidade do diagnostico precoce e a importancia de
habitos saudaveis na prevencao.

Compreendendo as Doencas do Sangue: Leucemia e Anemia

« Leucemia: E um tipo de cancer que se origina na medula
éssea, responsavel pela producio das células sanguineas.
Caracteriza-se pela producdo descontrolada de glébulos
brancos anormais, que comprometem a funcido das
demais células (globulos vermelhos, plaquetas) e se
espalham pelo corpo. Existem diversos tipos de leucemia,
que variam em agressividade e tratamento.

« Anemia: Uma condicido na qual o corpo ndo produz
globulos vermelhos saudaveis em quantidade suficiente,
ou quando os glébulos vermelhos existentes ndo contém
hemoglobina suficiente (proteina que transporta
oxigénio). Existem muitos tipos de anemia, sendo a
anemia ferropriva (causada por falta de ferro) a mais
comum. A anemia pode causar fadiga, fraqueza, palidez e
faltade ar.

INCENDIOS

Por Departamento de Seguranca do Trabalho

Com a chegada iminente da época de seca, os riscos de
incéndios florestais e em 4reas rurais aumentam
drasticamente. O Sr. Rones Dias ressaltou a urgéncia de
redobrarmos os cuidados e intensificarmos as acoes

preventivas para proteger nossas lavouras, pastagens, fauna,
flora e, acima de tudo, a vida de todos.

CAMPANHA DE
PREVENCAC

£ COMBRTE A
INCENDIOS

PEQUENOS CUIDADOS,
SALVAM MUITAS VIDAS.

BRIGADA DE INCENDIO
AGROPECUARIA

Por Departamento de Seguranca do Trabalho

Na Agropecuaria Nova Galia, a seguranca dos nossos
colaboradores, de nossas instalacbes e do meio ambiente é uma
prioridade inegociavel. Por isso, investimos continuamente na
capacitacio da nossa equipe, e um dos pilares dessa preparacio € o
treinamento da Brigada de Incéndio.
Recentemente, a Agropecudria Nova Galia realizou mais uma
rodada de treinamento intensivo para os integrantes da nossa
brigada. Esta capacitacio € essencial para garantir que tenhamos
uma equipe preparada e apta a agir de forma rapida e eficiente em
situacbes de emergéncia, especialmente em ocorréncias de
incéndio.
Durante o treinamento, os participantes foram submetidos a uma
formacado completa, que abordou desde os principios basicos do
fogo e suas classes, até técnicas avancadas de combate. Entre os
tépicos abordados, destacaram-se:
« Identificacdo de Riscos: Aprender a reconhecer potenciais
focos de incéndio nas diferentes dreas da propriedade.
« Primeiros Socorros: Nocoes basicas e praticas de atendimento
em casos de acidentes relacionados ao fogo.
« Uso Correto de Extintores e Hidrantes: Manuseio seguro e
eficaz dos equipamentos de combate a incéndio.
« Técnicas de Combate: Métodos de controle e extincdo de
incéndios, incluindo o uso de abafadores e outras ferramentas.
« Plano de Abandono e Evacuacio: Procedimentos para garantir
a seguranca de todos em caso de necessidade de evacuacao da
area.
« Prevencido: Acdes e rotinas que minimizam a ocorréncia de
incéndios, como o manejo de aceiros e a atencio com
equipamentos.




DIA DAS MAES

Por Departamento de Engenharia Ambiental

Neste Dia das Maes tao especial, a Usina e a Agropecudria
Nova Galia celebraram a forca, a dedicacdo e o amor
incondicional que as maes representam em nossas vidas e em
nossas familias!

Para tornar a data ainda mais memoravel, realizamos um
concurso especial em nossas unidades, reconhecendo o brilho
unico de cada méae. E tivemos o prazer de coroar nossas
campeas:

44 Na Usina Nova Galia, nossa querida Taynara Freitas
brilhou e foi a grande campea do concurso, representando o
afeto das maes que fazem parte do nosso time.

44 Ja na Agropecuaria Nova Galia, celebramos a vitéria de
Maria Cristina, uma mae que personifica a dedicacdo e o
cuidado que tanto valorizamos.

Parabéns a Taynara, Maria Cristina e a todas as maes que, com
seu amor e sabedoria, constroemm um mundo melhor a cada
dia! Vocés sdo a base, a inspiracdo e a forca que movem o
mundo.
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PRIMEIRO DIA DE CAMPO
DO GRUPO NOVA GALIA

Por Departamento de Eng. Ambiental

E com grande satisfacdo que o Grupo Nova Galia anuncia o
sucesso do nosso primeiro Dia de Campo, realizado em parceria
estratégica com a FMC! O evento foi um verdadeiro divisor de
aguas, reunindo produtores rurais, técnicos e entusiastas do
agronegoécio em um dia de imersdo e muito aprendizado.

Nossa equipe e os especialistas da FMC apresentaram as mais
recentes tecnologias e solucdes inovadoras para o manejo de
culturas, focando em:

. Novas tendéncias em protecao de cultivos: Conhecimento
aprofundado sobre produtos e praticas que garantem a
saude e a produtividade das lavouras.

. Manejo sustentdvel: Estratégias que conciliam alta
performance com responsabilidade ambiental.

« Resultados praticos: Demonstragées no campo, mostrando
o impacto real das tecnologias aplicadas.

A troca de experiéncias e o networking foram intensos,
reforcando nosso compromisso em levar o que ha de mais
avancado para o agronegécio de Acretna e regido.

CORRIDA MAIO LARANJA

Por Departamento de Engenharia Ambiental

O Grupo Nova Gilia teve a honra de apoiar este evento tio
significativo, que reuniu a comunidade em um gesto de unido e
solidariedade pela protecdo de nossas criancas e jovens. Correr nao
foi apenas um exercicio fisico, mas um ato simbdlico de que
estamos todos juntos nesta causa.

Acreditamos que a informacdo e a mobilizacdo social sio
fundamentais para quebrar o ciclo de violéncia. Cada passo na
corrida foi um grito silencioso por um futuro mais seguro e justo
para nossas proximas geracoes.




SEMANA DO MEIO AMBIENTE

Por Departamento de Eng. Ambiental

A Semana do Meio Ambiente foi um periodo intenso e muito
produtivo aqui na Usina Nova Gdilia e nas escolas da nossa
comunidade! Com um calendario repleto de atividades, reafirmamos
Nnosso compromisso com a educacio ambiental e o futuro sustentavel.
Tivemos o prazer de abrir nossas portas para diversas visitas,
recebendo os alunos do Colégio Maximo, do CEPI Domingos Alves
Pereira e do Colégio Ana Nastre de Melo! Em cada visita, os estudantes
puderam aprender de perto sobre nossos processos, tecnologias e,
principalmente, sobre as praticas de sustentabilidade que aplicamos no
dia a dia.

Mas a troca de conhecimento ndo parou por ai! Nossas equipes
também levaram palestras inspiradoras para dentro das escolas,
abordando temas cruciais sobre a preservacdo do meio ambiente, a
importancia do agronegécio responsavel e o papel de cada um na
construcao de um futuro mais verde.
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MAIO AMARELO
Por Departamento de Eng. Ambiental DO SONHO A CONQUISTA

Neste #MaioAmarelo, més dedicado a conscientizacdo e
seguranca no transito, a FAEG Jovem Acreuna e o CEPI
Domingos Alves Pereira se uniram em uma importante
acio de panfletagem pelas ruas da nossa cidade! A eletiva "Do Sonho a Conquista" teve um encontro incrivelmente
Com o objetivo de reforcar a mensagem de atencio e proveitoso esta semana! Os alunos receberam a visita da Livia Ventura,
responsabilidade, nossos jovens distribuiram materiais nossa Analista de Departamento Pessoal do Grupo Nova Galia, para
informativos, buscando engajar a comunidade sobre a uma conversa fundamental sobre como se destacar no mercado de
importancia de atitudes seguras no transito. Cada panfleto trabalho.

entregue é um lembrete valioso de que a vida estd em Liviacompartilhou sua vasta experiéncia, focando em um tema crucial:
primeiro lugar. como elaborar um curriculo eficaz. Ela detalhou desde a estrutura ideal
e as informacdes indispensaveis, até os erros mais comuns que podem
prejudicar um candidato. Os estudantes tiveram a oportunidade de
aprender, na pratica, a como valorizar suas habilidades e experiéncias
para as futuras oportunidades profissionais.

Por Departamento de Eng. Ambiental
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