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ABRIL AZUL

Por Departamento de Recursos Humanos

Més da conscientizagao sobre o

AUTISMO

Compreender o autismo & abrir
portas para um mundo mais
inclusivo e acolhedor.

ANOVA GALIA

“‘
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Abril chegou, e com ele, a campanha Abril Azul, dedicada a
conscientizacio sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA). Na
Nova Galia, acreditamos na importancia de um ambiente
inclusivo e acolhedor para todos!
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O que é o Abril Azul? E um movimento global para informar a
sociedade sobre o autismo, promover a inclusido, combater o
preconceito e garantir os direitos das pessoas autistas.

Por que a conscientizacio € importante?

« Para aumentar a compreensio sobre o TEA e suas diversas

manifestacoes.

« Paradesmistificar estereétipos e combater o capacitismo.

« Para promover a inclusdo em todos os espacos: no trabalho, na

escola, na comunidade.

. Para garantir que pessoas autistas tenham acesso a

diagndstico precoce, intervencao adequada e apoio continuo.

O que a Nova Galia apoia:
« Acreditamos na neurodiversidade e no valor tnico de cada
individuo.
. Estamos comprometidos em construir um ambiente de
trabalho onde todos se sintam respeitados e valorizados.
. Incentivamos a informacéao e a educacio sobre o autismo entre
nossos colaboradores.
Neste Abril Azul, convidamos vocé a:
. Aprender mais sobre o autismo: Busque informacdes em
fontes confiaveis.
« Praticar a empatia e o respeito: Lembre-se que cada pessoa tem
sua prépria forma de vivenciar o mundo.
« Compartilhar informacdes: Ajude a disseminar conhecimento
e combater o preconceito.
Juntos, podemos construir uma sociedade mais inclusiva e
acolhedora para as pessoas autistas!

ABRIL VERDE

Por Departamento de Recursos Humanos

Momento de fortalecer a cultura de
prevencdo de acidentes e doencas
ocupacionais. Junte-se a nos nessa causa!




Assim como o azul veste a causa do autismo e o rosa a luta contra o
cancer de mama, o més de abril se colore de verde para nos
lembrar da importancia vital da Seguranca e Satide no Trabalho. O
Abril Verde é uma campanha dedicada a promover a prevenciao
de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, buscando um
ambiente laboral mais seguro, saudavel e digno para todos os
trabalhadores.

A escolha do més de abril ndo é aleatéria. Ela remete ao dia 28 de
abril, instituido pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
como o Dia Mundial em Meméria das Vitimas de Acidentes® e
Doencas do Trabalho. Essa data nos convida a refletir sobre as
perdas irreparaveis causadas por negligéncia e falta de
investimento em seguranca, ao mesmo tempo em que reforca a
urgéncia de acdes preventivas eficazes.

Durante todo o més de abril, diversas iniciativas sdo realizadas por
empresas, sindicatos, érgdos governamentais e sociedade civil para
disseminar informacoes, promover debates e incentivar a adocido
de praticas seguras nos mais diversos setores da economia.
Palestras, workshops, campanhas de comunicacdo, exames de
saude ocupacional e outras atividades visam conscientizar
trabalhadores e empregadores sobre seus direitos e
responsabilidades na construcdo de um ambiente de trabalho
protegido.

A prevencio € o cerne do Abril Verde. Investir em medidas de
seguranca, fornecer equipamentos de protecdo adequados,
promover treinamentos e capacitacoes, e implementar programas
de saude ocupacional ndo sido apenas obrigacdes legais, mas
também demonstracdes de respeito e valorizacdo da vida humana.
Um ambiente de trabalho seguro e saudavel contribui para o bem-
estar fisico e mental dos trabalhadores, aumenta a produtividade,
reduz custos com afastamentos e litigios, e fortalece a imagem das
empresas perante a sociedade.

Neste Abril Verde, a mensagem é clara: a seguranca e a saude no
trabalho nio sdo custos, mas sim investimentos essenciais para
um futuro mais justo e sustentavel. E um chamado & aciio para que
cada um faca a sua parte, seja no cumprimento das normas de
seguranca, na identificacio e comunicacdo de riscos, ou na
promocido de uma cultura de prevencdo em seu ambiente de
trabalho. A cor verde, simbolo de esperanca e vida, nos lembra
que um trabalho digno é um direito fundamental, e que a
prevencao é o caminho para garantir que todos retornem para
casa em seguranca ao final de cada jornada.

CIPA 2025/2026

Por Departamento de Seguranca do Trabalho

No dia 7 de marco, a Usinova formalizou a posse dos novos
membros da Comissio Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA)
para a gestdo 2025/2026. A ceriménia marcou o inicio de um
importante ciclo de trabalho dedicado a promocio da seguranca e
saude no ambiente laboral, reafirmando o compromisso da Nova
Galia com o bem-estar de seus colaboradores.

A CIPA, composta por representantes indicados pela empresa e
eleitos pelos préprios trabalhadores, desempenha um papel
fundamental na identificacido de riscos, na proposicao de medidas
preventivas e no acompanhamento das acdes voltadas a seguranca
do trabalho. A posse dos novos membros representa a renovacao
desse compromisso, trazendo novas perspectivas e energias para a
busca continua por um ambiente de trabalho mais seguro e
saudavel.

DIA DA MULHER

Por Departamento de Seguranca do Trabalho

No dia 06 de maio, o Catenas se tornou o cendrio de uma
celebracdo especial e significativa em homenagem ao Dia
Internacional da Mulher, uma iniciativa promovida com
entusiasmo pelo Grupo Nova Galia. O evento foi cuidadosamente
planejado para oferecer um espaco de profundo reconhecimento,
genuino empoderamento e valiosa integracdo para todas as
mulheres que, com sua dedicacdo e talento, enriquecem
diariamente o Grupo Nova Galia.




A comemoracao idealizada pelo Grupo Nova Galia transcendeu
as felicitagbes convencionais, buscando estimular uma
reflexdo essencial sobre o papel multifacetado e a importancia
vital da mulher em todas as dimensbes da vida, tanto no
ambito profissional quanto no pessoal. As diversas atividades
especialmente concebidas para a ocasido tiveram como
objetivo primordial fortalecer os lacos de unido entre as
colaboradoras, celebrar as suas notaveis conquistas e inspirar
futuras trajetérias de sucesso e realizacio.

TREINAMENTOS

Por Departamento de Engenharia Ambiental

Nos dias 10 e 11 de marco de 2025, a Usina Nova Galia
promoveu um treinamento crucial para alguns de seus
colaboradores: o curso de "Seguranca no Trabalho em Altura -
NR 35", ministrado pelo SENAR Goiés.

A iniciativa reforca o compromisso da empresa com a
seguranca e o bem-estar de seus funcionarios, garantindo que
estejam aptos a realizar suas atividades em altura com total
seguranca.

A Usina Nova Galia agradece ao SENAR Goids pela parceria e
pela exceléncia na conducéo do treinamento. Acreditamos que
a capacitacdo continua é fundamental para garantir um
ambiente de trabalho seguro e produtivo.

A seguranca de nossos colaboradores é um valor inegociavel na Usina
Nova Galia! Pensando nisso, realizamos recentemente um importante
curso de NR 33 - Supervisor de Entrada em Espacos Confinados para
nossos funciondrios.

N

"

SEMANA DA AGUA

Por Departamento de Eng. Ambiental

Em uma iniciativa inspiradora e de grande impacto, o Grupo Nova
Galia uniu forcas com o FAEG Jovem Acrelna, Saneago e importantes
instituicdes de ensino da regido - o Colégio Estadual Ana Nastre de
Melo, o Colégio Maximo, o Colégio Ary Ribeiro e o CEPI Domingos
Alves - para promover uma marcante Semana da Agua. Realizada
durante o periodo dedicado a reflexdo sobre a importancia da agua
para a vida e o planeta, a parceria demonstrou o engajamento das
entidades em educar e conscientizar as futuras geracbes sobre a
urgéncia da preservacao hidrica.




REVITALIZAGAO DE LIXEIRAS

Por Departamento de Eng. Ambiental

A revitalizacdo das lixeiras do Lago Municipal representa uma
acdo significativa e necessaria para a preservacao ambiental e
a melhoria da qualidade de vida da comunidade. Essa
iniciativa, que visa modernizar e adequar a infraestrutura de
coleta de residuos sélidos ao redor de um dos principais cartées
postais da cidade, demonstra um compromisso com a limpeza,
a sustentabilidade e o bem-estar dos frequentadores do local.

CAMPO SAUDE

Por Departamento de Eng. Ambiental

No dia 21 de marco, a cidade de Acreuna foi palco de um
importante evento dedicado a promocao da saude e ao bem-estar
da comunidade: o "Campo Saude". A iniciativa, realizada pelo
SENAR GO e apoiado por diversos produtores, prefeitura e setor
privado, reuniu diversos servicos e profissionais da drea da satude
em um unico local, facilitando o acesso da populacdo a cuidados
essenciais.
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EQUOTERAPIA

Por Departamento de Eng. Ambiental

O Grupo Nova Galia marcou presenca com entusiasmo na
inauguracdo da tao esperada sede prépria da Equoterapia
Abraco Amigo. A solenidade, realizada recentemente,
celebrou a concretizacdo de um sonho que trara ainda
mais beneficios para as criancas e adultos que se utilizam
dessa importante terapia.
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