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FAEG JOVEM E GRUPO NOVA GAI.IA
PROMOVEM EVENTO DE SAUDE
VOLTADO PARA A SEGURANGA NOS
AMBIENTES DE TRABALHO

Nos dias 22 e 23 de abril, o Colégio Estadual Ary Ribeiro recebeu
um importante evento de saude promovido pela parceria de
longa data entre o Grupo Nova Gdlia e a Faeg Jovem Acreuna.
As acgoes foram conduzidas por profissionais das areas de
seguranca do trabalho e psicologia, vinculados a Nova Galia, e
voltadas para os estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), que conciliam diariamente suas rotinas trabalhistas com

os estudos.
. Seguranca no Trabalho e Prevencio de Acidentes

No dia 22, o evento foi conduzido pelo Técnico em Seguranca do
Trabalho Elvis Wayllon, da Agro Pecuaria Nova Galia, que
abordou temas relevantes, como a importancia do uso correto
dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), acidentes
envolvendo animais peconhentos, grupos de riscos ocupacionais

e procedimentos a serem adotados em situacdes adversas.
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. Saude Mental e Seguranca no Trabalho

Ja no dia 23, a conducido do evento ficou a cargo da Psicéloga
Fabiana Lopes, do Grupo Nova Galia, que destacou a importancia
da manutencido da saide mental para a reducido de riscos
ocupacionais. Além disso, outros aspectos importantes foram
abordados, como o autoconhecimento e a empatia, que foram
tema de uma dindmica desenvolvida pela psicéloga ao longo do

evento, contribuindo significativamente para o envolvimento

DINAMICA DA AGUA NO CERRADO

Por Departamento de Acdo Social e Meio Ambiente

No dia 15 de abril, fora desenvolvida outra importante acdo
relacionada ao meio educacional, dessa vez, no CEPI Domingos
Alves Pereira, com o tema “Dindmica da Agua no Cerrado”.

A acdo se tratou de uma palestra ministrada pelo Bidlogo Gabriel
Rocha, do Departamento de Acdo Social e Meio Ambiente do
Grupo Nova Gdlia, em que foram discutidos temas relevantes
acerca da importancia do Cerrado para a disponibilidade hidrica

a nivel nacional, bem como de sua preservacio.

A ABOLICAO DA ESCRAVATURA, 0
RACISMO E A ESCRAVIZAQAO
CONTEMPORANEA

Por Departamento de Acdo Social

Em 13 de maio de 1888, apds quase 400 anos de exploracio da
forca de trabalho de povos escravizados no Brasil, a Lei Aurea foi
finalmente assinada, abolindo oficialmente a escravidao no pais,
gracas a longos anos de luta e a pressdo internacional. No
entanto, a tio sonhada liberdade ainda esta longe de atingir seu
sentido pleno, visto que, mesmo em 2026, ainda existem pessoas
submetidas a condicées analogas a escraviddo, além das
profundas marcas deixadas por esse periodo na sociedade
brasileira, refletidas principalmente nas desigualdades
socioeconémicas diretamente ligadas a questao racial.

Reconhecer a existéncia das desigualdades sociais associadas a
raca € o primeiro passo para supera-las, pois nio é possivel
combater aquilo que nos recusamos a enxergar. Somente por
meio da conscientizacido e do respeito serd possivel avancar em

direcido a uma sociedade verdadeiramente igualitaria.
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Quando voltamos o olhar para as relagées trabalhistas,
percebemos que a escravizacdo nunca foi, de fato, erradicada,
apenas remodelada ao longo do tempo. Entre janeiro e marco de
2026, 271 trabalhadores em situacao analoga a escraviddo foram
resgatados, segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego.
Embora a escravizacdo contemporanea nao seja oficialmente
motivada por critérios raciais, o perfil das vitimas revela a
permanéncia de desigualdades histdricas: entre 2016 e 2018, 82%
dos trabalhadores resgatados eram negros (pretos e pardos), dos
quais 46% nasceram em estados do Nordeste.

Os dados nos mostram que, embora a etnia ja nio seja um fator
utilizado para justificar a escravizacido, como ocorria no passado,
quando a populacdo negra era desumanizada e, por isso, sua
exploracdo era considerada “aceitavel”, ainda hoje, quase 140
anos apos a abolicio da escraviddo, os negros continuam
sofrendo com profundas desigualdades socioeconémicas, o que
os torna muito mais vulneraveis a exploracio do que a
populacdo branca.

Além da exploracio no mercado de trabalho, os reflexos da
escraviddo também podem ser observados em diversos outros
aspectos da sociedade brasileira, como no acesso a educacio, a
saude, a moradia e as oportunidades profissionais. A populacdo
negra continua ocupando, em sua maioria, posicdes de maior
vulnerabilidade social, resultado de séculos de exclusio e da
auséncia de politicas reparatoérias efetivamente capazes de
reduzir essas desigualdades. Dessa forma, a abolicio da
escraviddo representou um importante marco juridico e
histdrico, mas nao foi suficiente para garantir condicoes reais de
igualdade a populacio negra.

Por essa razdo, discutir o racismo estrutural e suas
consequéncias ndo significa reviver o passado, mas compreender
como ele continua influenciando o presente. Ignorar essas
desigualdades contribui para sua permanéncia, enquanto
reconhecé-las permite a construcido de politicas publicas, acoes
sociais e mudancas culturais voltadas para a promoc¢do da
equidade. Somente a partir da conscientizacdo coletiva, do
respeito a diversidade e do combate as injusticas sociais sera
possivel construir uma sociedade verdadeiramente justa e
igualitaria.

DIGA NAO'AO TRABALHO EM CONDICOES
ANALOGAS AS DE ESCRAVO!
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MAIO AMARELO

Por Departamentos de Saude e Seguranca do Trabalho;
Recursos Humanos; Acdo Social e Meio Ambiente.

O Maio Amarelo surgiu como um movimento internacional de
conscientizacdo para a reducdo dos acidentes de transito,
buscando chamar a atencio da sociedade para a importancia da
responsabilidade e da preservacdo da vida nas vias publicas. A
campanha reforca que o transito seguro depende tanto das acoes
do poder publico quanto do comportamento individual de
motoristas, motociclistas, ciclistas e pedestres. Em um pais onde
milhares de pessoas perdem a vida todos os anos em acidentes
muitas vezes causados por imprudéncia, excesso de velocidade,
uso de alcool ao volante e desrespeito as leis de transito, discutir
seguranca viaria torna-se uma necessidade urgente.

Mais do que alertar sobre numeros e estatisticas, o Maio
Amarelo busca promover uma mudanca de consciéncia,
incentivando atitudes mais responsaveis no transito. Pequenas
acoes, como respeitar os limites de velocidade, utilizar o cinto de
seguranca, ndo usar o celular ao dirigir e valorizar a vida do
préximo, podem evitar tragédias e salvar inimeras vidas. Dessa
forma, a campanha nos lembra que um transito mais seguro é
uma responsabilidade compartilhada e que a construciao de uma
sociedade mais consciente comeca por nossas escolhas.

Damos destaque especial a direcido segura em areas rurais, onde
a atencao deve ser redobrada em razdo das condicOes das vias, da
presenca frequente de animais silvestres na pista, da baixa
visibilidade em determinados trechos e de outros fatores que
aumentam os riscos de acidentes. Nessas regides, dirigir com
prudéncia, respeitar os limites de velocidade e manter atencao
constante sdo atitudes fundamentais para garantir a seguranca
de motoristas, passageiros e animais.

Dirigir com
responsabilidaae
é um ato de amor

ao proximo.
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CAMPANHA DE I:REVENQI\U E
COMBATE A INCENDIOS - 2026

Por Departamentos de Acdo Social e Meio Ambiente; Saude
e Seguranca do Trabalho; Brigadistas.

Maio chega trazendo consigo o inicio da estacido seca, periodo
que, tradicionalmente, se estende até o més de outubro, quando
ocorre a transicdo para a estacdo chuvosa. Nos proximos meses, €
esperada uma reducéo significativa nos indices de precipitacio e
na umidade relativa do ar, condicbes que favorecem
intensamente a ocorréncia de incéndios florestais e queimadas,
tanto em areas rurais quanto urbanas. Diante desse cendrio,
torna-se indispensavel adotar medidas preventivas capazes de
minimizar os danos causados pelo fogo, que afetam diretamente
a biodiversidade (plantas, animais e demais seres vivos),
comprometem a qualidade do ar, aumentam os casos de doencas
respiratorias e provocam prejuizos econdmicos expressivos,
especialmente para a producio agropecudria.

Nesse contexto, atitudes simples fazem grande diferenca na
prevencao de queimadas, como evitar o descarte inadequado de
bitucas de cigarro e qualquer tipo de residuo, ndo realizar
queimadas para limpeza de terrenos, ndo atear fogo em lixo ou
restos de vegetacdo e comunicar imediatamente as autoridades
identificado. A

preservacao do meio ambiente e a protecdo da saude coletiva

competentes qualquer foco de incéndio
dependem do comprometimento de toda a sociedade, uma vez
que prevenir incéndios é uma responsabilidade compartilhada e
essencial para garantir qualidade de vida as presentes e futuras
geracoes.

Colaboragao: Fabiana Lopes, Jhonn Lenon, Heloysa Paiva, Leandro Deodati

MAIO LARANJA

Por Departamentos de Saude e Seguranca do Trabalho;
Recursos Humanos; Acdo Social e Meio Ambiente.

Mesmo diante dos avancos legais e sociais, a violéncia sexual
contra criancas e adolescentes ainda representa uma grave
realidade no Brasil, marcada por abusos fisicos, psicolégicos e
pela violacdo da dignidade e dos direitos fundamentais de
vitimas em situacdo de vulnerabilidade. Muitas vezes, esses
casos acontecem dentro do préprio ambiente familiar ou em
locais de convivéncia proximos, tornando ainda mais importante
a conscientizacio e a denuncia.

O Maio Laranja é uma campanha nacional de combate ao abuso
e a exploracdo sexual de criancas e adolescentes, criada para
promover informacio, prevencao e protecdo. A mobilizacdo
ganha destaque especial no dia 18 de maio, data instituida como
o Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracio Sexual de
Criancas e Adolescentes, reforcando a importincia do
enfrentamento coletivo dessa violéncia.

O Grupo Nova G4lia reafirma seu compromisso com a promocao
do respeito, da protecio e da garantia dos direitos das criancas e
adolescentes, repudiando qualquer forma de abuso, exploracio
ou violacdo da dignidade humana. A conscientizacdo é uma
ferramenta essencial para identificar sinais de violéncia e
interromper ciclos de abuso que, muitas vezes, permanecem

invisiveis.

Més de combatea
violéncia infantil
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Juntos por um futuro seguro
Para NOSSas cHAnGas.

Ndo se cale, denuncie!
NOIHGAL

Supervisao: Paulo Roberto E. Jesus

DIA DAS MAES

Por Departamentos de Saude e Seguranca do Trabalho;
Recursos Humanos; Acdo Social e Meio Ambiente.

O Dia das Maes é uma data dedicada a reconhecer e celebrar o
amor, a dedicacio e a forca de mulheres que desempenham um
dos papéis mais importantes da sociedade: o de cuidar, educar e
inspirar vidas diariamente. Ser mae é exercer, com coragem e
sensibilidade, uma missdo marcada pelo afeto, pela protecao e
pelos inumeros desafios enfrentados ao longo da vida.

Neste momento especial, homenageamos todas as méaes, que com
carinho, empenho e determinacio contribuem para a construcao
de familias, valores e histérias. Cada gesto de cuidado e cada
demonstracido de amor refletem a grandeza e a importancia da
maternidade na formacido de uma sociedade mais humana e
acolhedora.

O Grupo Nova Galia parabeniza, de forma especial, todas as maes
que fazem parte da nossa equipe e que, diariamente, conciliam
dedicacido profissional e amor familiar com responsabilidade,
compromisso e exceléncia. Que esta data seja marcada pelo
reconhecimento, pela gratidao e pelo carinho de todos aqueles

que compartilham da alegria de té-las em suas vidas.

Feliz dia das maes!"!
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